 
中国软科学奖评选办法
（第二届理事会第五次会议通过 2013年10月15日）
		 
深圳市综研软科学发展基金会是陈锦华同志倡议，由中国石油化工集团公司、宝钢集团有限公司、中国石油天然气集团公司、中国海洋石油总公司、华侨城集团公司、中国广东核电集团有限公司、招商银行股份有限公司、大连实德集团和综合开发研究院（中国·深圳）等9家单位发起、捐赠，国内首个以“软科学”为名成立的公益性基金会。其宗旨是为支持我国软科学事业发展，推进决策的科学化、民主化。本基金会第一届理事会第五次会议决定，设立中国软科奖，从2010年开始，每年评选软科学优秀成果，奖励做出突出贡献的科研人员。为使软科学优秀成果奖评选工作顺利开展，确保评选工作的科学性、公正性和权威性，特制定本办法。
一、宗旨与原则
依照本基金会章程确定的大力支持软科学事业发展的宗旨，设立中国软科学奖，旨在打造一个具有权威性、公正性和标杆性的奖励平台，褒奖软科学优秀研究成果，表彰在软科学领域做出杰出贡献的个人和团体，为推动中国软科学的建设和发展贡献力量。
中国软科学奖坚持独立性，权威性和广泛性的原则，以科学的精神和简捷易行的方法，公正地评选出年度软科学优秀成果，对获奖成果及其作者（团队）予以重奖。
二、评奖的组织工作
1、中国软科学奖每两年评选一次，每次评选由深圳市综研软科学发展基金会全额资助。
2、基金会设立中国软科学奖评选委员会，特聘国内经济学、社会学、法学、管理学、资源环境领域的专家学者各1人，以及资深媒体人2人，总共7人组成，经评委公推其中1人为召集人。评委应为资深学者，成果卓著，有专业造诣和广泛的社会影响，具有权威性和公信力。
3、评委由秘书处组织专家推选，报经基金会理事会审议批准后，由理事长签署聘书予以聘任，任期四年，期满可续聘。基金会理事会授权评选委员会全权负责中国软科学奖的评选，评选结果不受基金会任何个人或其他组织影响。评委应秉持公正、公允的原则，独立评选。
4、评选委员会的事务性工作由基金会秘书处负责，包括发出评选通知、评选会务组织、评选结果统计、唱票、组织新闻发布会以及组织颁奖仪式等。
三、评选范围、标准和评选规程
1、评奖范围：评奖年度前三年软科学研究成果，包括经济、社会、法律、管理、环保等领域公开出版、发表的研究成果（含专著、论文、研究报告和调查报告），以及具有重要实践意义、应用价值和政府政策参考价值的内部研究、对策研究成果。
2、评选标准：坚持以科学发展观为指导，坚持中国特色社会主义道路，坚持理论联系实际，在理论上有所创新，在学术上有所建树，在实践应用中有所成效，对经济发展和社会进步的相关决策做出重大贡献，并具有一定社会影响力，对于我国改革开放事业做出了一定贡献。优先评选具有创新性、前瞻性和战略性，重点突出，内容充实，对热点问题进行深层次冷静思考，具有实践价值和应用价值的优秀成果。
3、评选规程遵循责任、效率和诚信原则。
评选规程为公告、推荐、评选三个环节：
公告环节：由基金会秘书处通过网站、平面媒体对外发布评选当年中国软科学奖的公告。
推荐环节：推荐优秀成果可分为机构或个人推荐、特聘推荐人推荐以及评委推荐三种方式。推荐人可根据奖项的宗旨和标准、要求，向秘书处提名对决策做出重大贡献或有重大影响的软科学研究成果，成果发表（出版）的终止日为评选当年6月30日。每一项提名成果附不超过800字的推荐理由。
评选环节：由基金会秘书处组织评委对所有获奖提名成果进行研讨评选，最后以无记名投票方式决定最终评选结果：得票高的前三名为获奖成果。
四、奖项设置和奖励办法
1、中国软科学奖设两大奖项：
中国软科学奖大奖，每届评选不多于三个优秀成果。
中国软科学奖专项奖，每年评选不多于五个优秀成果，专项奖名称可由评委视成果内容议定。
2、凡获奖成果，由深圳市综研软科学发展基金会向著作人颁发获奖证书、奖金（税前）。其中：
获中国软科学奖的奖金为人民币叁拾万元（￥300,000.00元，税前）；
获中国软科学奖专项奖的奖金为人民币陆万元（￥60,000.00元，税前）。
3、每次奖项评定后，基金会将举行隆重的颁奖典礼暨新闻发布会，由评选委员会专家宣布评选结果，介绍获奖成果和作者（团队）。基金会将邀请有关领导、基金会理事单位领导和资深媒体人向获奖者颁奖。
获奖者有义务在基金会举办的获奖成果报告会上发表专题演讲。
五、本办法自公布之日实施，试行期间将根据实际情况进行修改完善，修改权、解释权属深圳市综研软科学发展基金会。
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